Самоообследование работы МБОУ Техтюрской СОШ за 2012- 2013 уч.г.
1. Численность обучающихся

· Всего 11 класс- комплектов.
· Всего обучающихся- 84
· Из них:
в начальных классах- 32
в средних классах-36
в старших классах- 16
· Средняя наполняемость 
классов по школе-  8:
1- 4 классы- 8;
5-9 классы-  7;
10- 11 классы- 8. 
2. Доля выпускников, получивших аттестат о среднем образовании:

	Уч. годы 
	Кол-во выпускников 
	Доля, получившие аттестат 
	На след. уч. г.

	2007- 2008 
	15 
	100 
	

	2008- 2009 
	14 
	100 
	

	2009- 2010 
	6 
	100 
	

	2010- 2011 
	8 
	100 
	

	2011- 2012 
	8 
	87,5 
	100

	2012- 2013 
	9 
	100 
	


3. Динамика численности медалистов:

	Уч. годы 
	Серебряная медаль 
	Золотая медаль 

	2001- 2002 
	1 
	

	2004- 2005 
	1 
	

	2005- 2006 
	1 
	

	2006- 2007 
	2 
	

	2009- 2010 
	1 
	1 

	2011- 2012 
	1 
	


	2012- 2013 
	- 
	- 


4. Доля выпускников, окончивших школу на «4» и «5»
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Этот результат показывает выше всех предыдущих 4 уч.г.
5. Результаты ЕГЭ (% выполнения/ средний балл):

	Уч. годы 
	матем 
	русс яз 
	англ яз 
	история 
	общест 
	физика 
	химия 
	биолог 
	инфор 
	географ 

	2007- 2008 
	100/43 
	100/52 
	100/62 
	50/36 
	100/45 
	100/54 
	100/47 
	100/49 
	100/55 
	100/44 

	2008- 2009 
	100/44 
	79/46 
	100/67 
	
	100/58 
	100/52 
	
	
	
	

	2009- 2010 
	100/48 
	100/55 
	66,7/30 
	
	100/52 
	100/45 
	100/59 
	100/56 
	
	100/47 

	2010- 2011 
	100/46 
	75/49 
	
	100/40 
	100/45 
	100/36 
	100/45 
	67/40 
	
	

	2011- 2012 
	75/31 
	88/50 
	100/59 
	100/69 
	75/48 
	67/35 
	
	50/37 
	
	

	2012-2013 
	100/47 
	78/52 
	100/56 
	50/37 
	80/41 
	100/50 
	
	67/34 
	100/68 
	



Хороший результат показали по английскому языку (Соломонова Е.И.), физике (Никифорова Л.А.), информатике (Лукин С.В.). Лучший результат показали: Былачерова Маша по русскому языку- 72б, Захарова Майя по якутскому языку- 80б, Самсонов Сима по информатике- 68б.  


По сравнению с предыдущим учебным годом повысился средний балл по математике, русскому языку, физике. Понизился по истории, обществознанию, биологии.


Ниже порога выполнили по следующим предметам: русский язык, история, обществознание, биология. Низкий показатель выполнения по русскому языку (учитель- Румянцева Н.В.), истории (учитель- Захаров Р.А), биологии (учитель- Яковлева М.Е.).
6. Поступление в УЗ:

	Уч. годы
	Всего выпускн.
	Поступили в ВУЗы
	Поступили в ССУЗы
	Поступили в НПО
	Поступили на 2-3 год

	2007-08
	15
	9(60%)
	4(26,7%)
	-
	2

	2008-09
	14
	3 (21,4%)
	7(50%)
	4(28,6%)
	2

	2009-10
	6
	3 (50%)
	2 (33,3%)
	-
	-

	2010-11
	8
	3 (42,5%)
	5(57,5%)
	-
	-

	2011-12
	8
	6 (75%)
	-
	2 (25%)
	

	2012-13
	9
	5 (55,6%)
	3 (33,3%)
	1 (11,1%)
	


Поступление в учебные заведения 100%. В течении 4 года выпускники все поступают в учебные заведения.
 
В 2013 году выпускники все  получили аттестаты о среднем (полном) общем образовании обычного образца. Ученик, который окончил в  прошлом году со справкой, в этом учебном году получил аттестат обычного образца, сдав выше порога ЕГЭ по основным предметам.

7. Доля выпускников 9 класса, продолживших обучение в данной школе:

	Уч. годы 
	Окончили 9 класс 
	Пришли в 10 класс 
	Поступили  ССУЗы 
	Поступили НПО 

	2007- 2008 
	10 
	10 (100%) 
	
	

	2008- 2009 
	9 
	9 (100%) 
	
	

	2009- 2010 
	10 
	9 (90%) 
	
	1 (9%) 

	2010- 2011 
	9 
	8 (88,9%) 
	1 (11,1%) 
	

	2011- 2012 
	8 
	7 (87,5%) 
	1 (12,5%) 
	

	2012- 13
	9
	8 (88,9%)
	1 (11%)
	


8. Итоги качества обученности учащихся за  5 лет по ступеням:


[image: image1.png]90

80

70

60

50

40

30

20

10

2007-08

2008-09

2009-10

2010-11

2011-12

il

2012-13

M Hau.Kn
M cpea.kn

W cTapuw.ka





По сравнению с предыдущим учебным годом понизился показатель качества во всех ступениях.

9. Призеры предметных олимпиад (доля от количества учащихся 9- 11 классов):

	предмет 
	2010-2011 
	2011-2012 
	2012- 2013 

	
	муниципальный 
	республиканский 
	муниципальный 
	республиканский 
	муниципальный 

	математика 
	1 (3 место) 13%
	
	1 (2 место) 
	
	

	английский язык 
	1 (3 место )
	
	1 
	
	

	черчение 
	2 (1,3 места)
12,5% 
	1 (3 место)
12,5% 
	1 (2 место)
11% 
	1 (3 место)
11% 
	1 

	биология 
	
	
	
	
	1 (2 место)
11% 

	якутская литература 
	
	
	1 (2 место)
12% 
	
	1 (3 место)
11% 

	обществознание 
	
	
	
	
	1 


Из таблицы следует отметить, что показатель призеров предметных олимпиад стабильное в муниципальном уровне.
10. Призеры научных конференций (доля от количества учащихся 9- 11 классов):

	назва 
	2010-2011 
	2011-2012 
	2012- 2013 

	
	Улусн. 
	Регион. 
	Респ. 
	Улусн. 
	Регион. 
	Респ. 
	Всеросс 
	Улусн. 
	Регион. 
	Респ. 

	Шаг в будущее 
	1 
	1 
	
	2 
	1 
	1 
	1 
	2  
	1 
	

	Мэнэ ааттар 
	
	
	3
	
	
	2 
	
	
	
	3

	Мин туелбэм ытык дьоно 
	
	1 
	
	
	1 
	
	
	
	1 
	

	Краеведч. 
	
	
	
	2 
	
	
	
	2 
	
	

	Виноградовские чтения
	
	6
	
	
	
	
	
	
	7
	


По сравнению результатов трех учебных годов следует отметить, что повысились призовые места по региону, стабильность по улусу и по республике.
11. Характеристика образовательных программ по ступеням
1 ступень.
«Планета Знаний». Программы для начальной школы в 2 частях. 

2 ступень.
Программы для общеобразовательных школ. Рекомендовано Министерством образования РФ

3 ступень
Программы для общеобразовательных школ. Рекомендовано Министерством образования РФ

12. Дополнительное образование:

Дополнительное образование осуществляется на базе собственных ресурсов школы. Система дополнительного образования доступна обучающимся всех категорий и позволяет создать условия для удовлетворения их познавательных потребностей. В школе работает 17 объединений дополнительного образования: 

Техническое- 2;

Эколого- биологический- 1; 

Туризм и краеведение- 1;

Декоративно- прикладное- 1;

Художественно- эстетическое- 1;

Фольклор- 1;

Театр юного артиста- 1;

Гуманитарное- 1;

Предметные кружки- 4;

Спортивные кружки- 4.

13. Организация внеклассной работы:
В основу внеклассной работы школы положена Межведомственная программа развития  и воспитания детей и молодежи в Республике Саха (Якутия), цель которой – создание необходимых условий для формирования целостной системы воспитания и образования детей и молодежи в современных условиях, направленной на формирование человека-гражданина, семьянина-родителя, специалиста-профессионала, развитие социальной и культурной компетентности личности, ее самоопределение и самореализация, повышения качества среды воспитания.

Решению поставленных целей призвана способствовать деятельность в следующих направлениях:
· Здоровье и безопасность жизнедеятельности;

· Трудовое воспитание и профессиональная ориентация;

· Художественно-эстетическое воспитание;

· Патриотическое, гражданско-правовое воспитание, сохранение и развитие родного языка и культуры;

· Профилактика преступности среди детей и молодежи, работа с детьми «группы риска»;

· Развитие детских общественных организаций и объединений ученического самоуправления.
14. Достижение учащихся в разных конкурсах и соревнованиях:

	ФИ (пол)
	Класс
	Кружок, ФИО руководителя
	Конкурс, выставки, где принял участие, место и дата проведения
	Достижение 

	Группа «Сыккыс»
	8
	Юнкор, Сидорова Д.Д.
	
	Уус- уран аа5ыы, Фестиваль «Ийэ тылбыт этигэн кэрэтэ»

с. Тит- Арыы, 13.02.13
	
	1

	Группа «Уолан»
	5-7
	Юнкор, Сидорова Д.Д.
	
	Уус- уран аа5ыы, Фестиваль «Ийэ тылбыт этигэн кэрэтэ»

с. Тит- Арыы, 13.02.13
	
	3

	Группа «Уолан»
	9-11
	Юнкор, Сидорова Д.Д.
	
	Уус- уран аа5ыы, Фестиваль «Ийэ тылбыт этигэн кэрэтэ»

с. Тит- Арыы, 13.02.13
	
	2

	Группа «Сыккыс»
	8
	Юнкор, Сидорова Д.Д.
	фольклор, Ханалас сулусчааннара

г. Покровск, 31.01.13
	
	
	3

	Группа «Сыккыс»
	2-4
	Юнкор, Сидорова Д.Д.
	Уол- о5о олонхо бухатыыра

г. Покровск, декабрь, 2012


	
	
	3

	Ансамбль «Дьуруьуй»
	2- 4 кл
	Фольклор, Желобцова- Захарова Л.П.
	Ханалас сулусчааннара

г. Покровск, 31.01.13
	
	
	Лауреат 

	Ансамбль «Дьуруьуй»
	2- 4 кл
	Фольклор, Желобцова- Захарова Л.П.
	Уол- о5о олонхо бухатыыра

г. Покровск, декабрь, 2012


	
	
	3

	Ансамбль «Эркээни кэскиллэрэ»
	6-8 кл
	Фольклор, Желобцова- Захарова Л.П.
	Мэнигийээннэр эриэннэрэ

с. 1- Жемкон, 23.02.13
	
	
	Диплом 3 степени

	Ансамбль «Эркээни кэскиллэрэ»
	6-8 кл
	Фольклор, Желобцова- Захарова Л.П.
	
	Фестиваль «Ийэ тылбыт этигэн кэрэтэ»

с. Тит- Арыы, 13.02.13
	
	Диплом 1 степени

	Ансамбль «Эркээни кэскиллэрэ»
	6-8 кл
	Фольклор, Желобцова- Захарова Л.П.
	
	«Мин туелбэм ытык дьоно»

г. Покровск, 16.03.13
	
	Диплом 1 степени

	Ансамбль «Эркээни кэскиллэрэ»
	6-8 кл
	Фольклор, Желобцова- Захарова Л.П.
	
	Сарданалаах аартык

с. Октемцы, 22- 23.03.13
	
	лауреат

	Сысоева Алина
	6
	Фольклор, Желобцова- Захарова Л.П.
	
	Сарданалаах аартык

с. Октемцы, 22- 23.03.13
	
	лауреат

	Заморщиков Дима
	10
	Настольный теннис, Филиппов Н.В.
	Спартакиада по настольному теннису переходящий кубок ПСОШ№1, 17 марта
	
	
	3

	Капустин Афоня
	9
	Настольный теннис, Филиппов Н.В.
	Спартакиада по настольному теннису переходящий кубок ПСОШ№1, 17 марта
	
	
	3

	Тарасов Уруйдан
	9
	Настольный теннис, Филиппов Н.В.
	Спартакиада по настольному теннису переходящий кубок ПСОШ№1, 17 марта
	
	
	3

	Корнилова Аина
	11
	Настольный теннис, Филиппов Н.В.
	Спартакиада по настольному теннису переходящий кубок ПСОШ№1, 17 марта
	
	
	3

	Мохначевская Таня
	10
	Настольный теннис, Филиппов Н.В.
	Спартакиада по настольному теннису переходящий кубок ПСОШ№1, 17 марта
	
	
	3

	Анисимов Афоня
	9
	Якутские прыжки, Игнатьев Г.И.
	75- летие Первого Президента М.Е. Николаева,

с. Ой, ноябрь, кылыы
	
	
	2

	Анисимов Афоня
	9
	Якутские прыжки, Игнатьев Г.И.
	75- летие Первого Президента М.Е. Николаева,

с. Ой, ноябрь куобах
	
	
	3

	Федоров Слава
	7
	Якутские прыжки, Игнатьев Г.И.
	75- летие Первого Президента М.Е. Николаева, с. Ой, ноябрь кылыы
	
	
	3

	Тапыев Эдик
	7
	Якутские прыжки, Игнатьев Г.И.
	75- летие Первого Президента М.Е. Николаева,

с. Ой, ноябрь кылыы
	
	
	3

	Тапыев Эдик
	7
	Якутские прыжки, Игнатьев Г.И.
	75- летие Первого Президента М.Е. Николаева,

с. Ой, ноябрь куобах
	
	
	3

	Иванов Эльдар
	7
	Якутские прыжки, Игнатьев Г.И.
	Кубок Октемского лицея,

Декабрь, многоборье
	
	
	2


15. Ресурсное обеспечение учебно- воспитательного процесса:
- кадровое обеспечение

	№ 
	педколлектив 
	Всего 

	1. 
	Количество учителей 
	27 

	2. 
	Из них женщин 
	19 

	3. 
	Мужчин 
	8 

	4. 
	С высшим образованием 
	24 

	5. 
	Со средним специальным образованием 
	3 

	6. 
	Учителя с высшим УПД 
	5 

	7. 
	с высоким УПД 
	17 

	8. 
	с повышенным УПД 
	1 

	9. 
	 с базовым УПД 
	4 

	10. 
	Отличники образования РС (Я) 
	7 

	11 
	Средний возраст 
	37 

	12 
	Обеспеченность собственным жильем 
	21 

	13 
	Молодые специалисты 
	4 

	14 
	Педагоги со стажем от 3 до 5 лет 
	4 

	15 
	Педагоги от 5 до 10 лет 
	4 

	16 
	Педагоги со стажем от 10-20 лет 
	6 

	17 
	Педагоги со стажем свыше 20 лет 
	9 

	18 
	Педагоги пенсионного возраста 
	5 


· материально- техническая база:

· Новое здание школы в каменном варианте был введено в эксплуатацию в 2004 году. В школе имеется мастерская, кабинет химии и физики, которые оборудованы мини-лабораторией, столовая и 12 учебных кабинетов, имеется библиотека с читальным залом, спортивный зал, который оборудован тренажерами и снарядами. Учащиеся обеспечены бесплатным горячим питанием.

· В кабинете информатики 8 компьютеров, принтер, сканер. Все компьютеры подключены к сети Internet. У делопроизводителя и в кабинете директора имеются отдельные компьютеры, принтер, сканер, подаренный попечителем школы Борисовым А.И.  . Имеется усилительно-акустический комплект, музыкальные центры, магнитофоны, телевизоры, цифровой фотоаппарат, видеомагнитофон, видеокамера. В наличии школы имеется спутниковая антенна и передающая телевизионная аппаратура.

· Школа имеет пришкольный участок в 0,8 га, в котором планируем посадить корнеплоды, и отдельно арендуем 3 га земли для выращивания картофеля СХКП «Хахсык», заготовляем сено. 

Техника: трактор МТЗ – 82, УАЗ – 220602
· информационно- техническое обеспечение:


Одной  из основных задач ресурсного обеспечения школы является пополнение информационно-технической базы, дающей возможность всем учащимся пользоваться компьютерами. Основную роль для получения информации, дополнительных учебных материалов учащимися, учителями является действующий в школе Интернет 

	Количество кабинетов основ информатики и вычислительной техники (ед) 
	 1 

	в них рабочих мест с ЭВМ (мест) 
	 6 

	Количество персональных ЭВМ (ед) 
	 10 

	из них (из стр. 28): 
приобретенные за два последних отчетных периода 
	4 

	используются в учебных целях 
	 7 

	Количество персональных ЭВМ в составе локальных вычислительных сетей (из стр. 28) (ед) 
	 8 

	Наличие подключения к сети Интернет (да, нет) 
	 Да 

	Тип подключения к сети Интернет: 
модем (да, нет) 
	Да 

	выделенная линия (да, нет) 
	 Да 

	спутниковое (да, нет) 
	  

	Скорость подключения к сети Интернет не менее 128 кбит/с (да, нет) 
	 Да 

	Среднемесячный объем потребляемого трафика (Мбайт) 
	  

	Количество персональных ЭВМ, подключенных к сети Интернет (из стр. 28) (ед) 
	 8 

	Наличие в учреждении адреса электронной почты (да, нет) 
	 да 


- библиотечный фонд школы:

· Общий фонд – 10415, из них учебной литературы – 5322.

· Подписка – 15 экземпляров, из них 12 журналов, 3 газеты. 

16. Формы получения образования:

С учетом потребностей и возможностей развития личнос​ти образовательные программы в Школе осваиваются  в очной форме. По желанию родителей (законных представителей) образовательные программы могут осваиваться в формах:

· - очное обучение;

· - семейного образования;

· - обучение на дому;

· - экстернат.


Очное обучение предполагает усвоение образовательных программ при непосредственном посещении Школы. 


Семейное образование есть форма освоения ребенком общеобразовательных  программ начального общего образования в семье.


Образование на дому есть форма получения образования учащимися, имеющим хронические заболевания, входящие в соответствующий перечень Министерства здравоохранения РФ.


Экстернат предполагает самостоятельное, в том числе ускоренное, освоение общеобразовательных программ по отдельным предметам, классам, курсам начального  общего образования с последующей аттестацией Школе.
17. Профильное обучение в 3 ступени: 

Основная идея обновления старшей ступени школы состоит в том, что существенно расширяются возможности выбора каждым школьником индивидуальной образовательной программы. Обучение старшеклассников должно быть построено в максимально возможной мере с учетом своих интересов и дальнейшей послешкольных жизненных планов. При этом элективные компоненты дают возможность строить образование как индивидуальные образовательные траектории. Так как наша школа реализует несколько профилей в старших классах, то видовая схема школы – многопрофильная старшая школа. В связи отсутствием параллельных классов и учитывая различные степени индивидуализации образования и возможностей образовательного пространства, профильное обучение осуществляется разновозрастными группами исходя из интересов учащихся, по ИУП. При этом системообразующей учебного процесса является применение интегральной технологии. 

Для осуществления профильного обучения:

- Составлены индивидуальные учебные планы профильного обучения на основе психолого-педагогического обследования учащихся, интересов учащихся и их родителей;

- составлены образовательные траектории развития учащихся исходя из интересов не только для старшей ступени, но и средней;

- введены различные элективные курсы в средней ступени с целью выявления профильного образовательного вектора учащихся.
При комплектовании профильных групп учитывались психолого-педагогические рекомендации, психологическое отслеживание учащихся, возможности и желание родителей и учащихся, сдача муниципальных экзаменов, портфолио обучающихся. 



В 2012- 2013 уч.год созданы следующие профильные группы.

	№ 
	Профильные группы 
	Кол-во учащихся 

	1 
	Физико- математическая 
	4 

	2 
	Химико- биолгическая 
	2 

	3 
	Социально- экономическая 
	4 

	4 
	Социально- гуманитарная 
	3 

	5 
	Филологическая 
	3 


18. Создание условий для сохранения здоровья обучающихся.


 
Сохранение и укрепление здоровья учащихся является одним из показателей качества образования как результата. С этой целью в нашей школе продолжалась работа, направленная на создание условий, обеспечивающих безопасность и здоровье учащихся и работников школы:

- организация образовательного процесса в школе в соответствии с санитарными нормами и правилами (режим работы учреждения, учебный план, расписание ит.д.);

- обеспечение учащихся горячим питанием в течение учебного времени;

- проведение вакцинации учащихся и работников школы согласно графикам медицинских учреждений;

- оказание медицинской помощи и консультаций врачом;

- использование педагогами здоровьесберегающих технологий в образовательном процессе;

- организация занятий для детей подготовительной и «спецгруппы».
· показатели здоровья:

	Заболевание опорно-двигательного аппарата 
	0 

	Органы зрения 
	6 

	Заболевание желудочно-кишечного тракта 
	14 

	Заболевание сердечно-сосудистой системы 
	1 

	ЛОР-заболевания 
	42 



А также в школе создан медико-социально-психологическая служба, основными целями которого является:

- содействие администрации и педколлективу школы в создании условий, обеспечивающих охрану, укрепление и формирование физического, психологического, социального здоровья всех субъектов образования и воспитания в процессе многопрофильного интегрального обучения в школе;

- формирование у участников образовательного процесса устойчивой мотивации к совершенствованию и введению здорового образа жизни;

- введение системы мониторинга на основе психологического и личностного развития детей и их здоровья;

- формирование базы данных о состоянии здоровья индивидуальных психофизиологических особенностях и резервных возможностях обучающихся;

- изучение и введение мониторинга предпрофильного и профильного обучения учащихся, на основе полученной информации формирование содержания, подбор форм и методов воспитательного и образовательного воздействия, обуславливающих индивидуальный подход к развитию личности каждого ученика. 

· организация питания:


Администрация и педагоги большое внимание уделяют организации питания учащихся в школьной столовой, которая оборудована на 50 посадочных мест. Для горячего питания школьников организованы перемены по 20 минут. Работа по организации питания учащихся осуществляется по двум основным направлениям:


I. Создание условий и обеспечение качественного и безопасного питания в школьной столовой.

II. Расширение форм и методов работы по формированию культуры жизнедеятельности учащихся, родителей, педагогов по вопросам здорового питания.


Разработан план контроля за организацией питания обучающихся, медицинским работником ежедневно осуществляют контроль качества готовых блюд. 100% детей питается в столовой, 84 обучающихся (100%) из многодетных , малообеспеченных семей получают бесплатное питание



Проводится витаминизация пищи (салаты, соки, используется йодированная соль). Снижена стоимость обеда за счёт использования овощей, выращенных на собственном школьном участке
· обеспечение безопасности:


Одним из определяющих факторов успешного функционирования школы является обеспечение безопасности образовательного процесса (БОП). БОП осуществляется по направлениям:

· охрана труда;

· пожарная безопасность;

· гражданская оборона и чрезвычайные ситуации;

· антитеррористическая защищённость.

В школе разработан и утвержден комплект инструкций по охране труда для всех категорий работников и учащихся. Проводится обучение и проверка знаний по охране труда, инструктажи сотрудников в течение года. 

В результате проводимой работы по охране труда за прошедший год не было случаев травматизма среди сотрудников школы, учащихся.

С целью сохранения жизни и здоровья учащихся в школе проводятся инструктажи по технике безопасности перед проведением учебных занятий, внеклассных мероприятий. На классных часах изучаются правила дорожного движения, правила пожарной безопасности. Проводятся тренировочные учения по эвакуации при возникновении чрезвычайных ситуаций. Случаев детского, производственного травматизма не зарегистрировано. 
В целях усиления антитеррористической защищенности школы и противопожарной безопасности проведены следующие мероприятия: 
- разработаны планы действия при возникновении ЧС природного и техногенного характера, гражданской обороны, противопожарной защиты;
- обновлены схемы эвакуаций;
- проведены учения и тренировки в соответствии с графиками;
- доукомплектована пожарная сигнализация.
19. Оценка уровней удовлетворенности обучением участников образовательного процесса:

Удовлетворенность участников образовательного процесса различными его сторонами – один из показателей качества образования, один из критериев деятельности школы. Поскольку образовательный процесс строится, в основном, взрослыми для детей, то важно именно субъективное мнение о нем детей и взрослых.

По результатам исследования общий уровень удовлетворенности образовательным процессом учащихся составляет 71%, родителей 76%, учителей 84%, что говорит о хорошей степени удовлетворенности всеми сторонами образовательного процесса. Таким образом, можно говорить о хорошем качестве работы школы, так как общий уровень удовлетворенности всех субъектов образовательного процесса выше 70%. Такой показатель свидетельствует о целенаправленной работе педагогического коллектива и администрации школы над развитием и совершенствованием учебно-воспитательного процесса, о своевременной коррекции педагогической деятельности на основе анализа её результата.
Важным показателем качества образования является социальная зрелость выпускников. Социальная зрелость выпускников 9 класса: оптимальный уровень – 7 человека (77,8%); допустимый уровень – 2 человека (22,2%); критический уровень – 0 человек (0%). 

Социальная зрелость выпускников 11-х классов: оптимальный уровень – 7 человек (77,8%), допустимый уровень – 1 человека (11,1%); критический уровень – 1 человек (11,1%). 



Учащиеся с оптимальным уровнем социальной зрелости ориентированы на получение образования, на развитие своих интеллектуальных способностей и реализацию творческого потенциала, они наиболее подготовлены к самостоятельной «взрослой» жизни. 

У выпускников с допустимым уровнем социальной зрелости в мотивации учения доминируют мотивы престижа и благополучия, для них характерна неопределенность или противоречивость жизненного выбора, вследствие чего они подвержены ситуативному влиянию.

Для учащихся, имеющих критический уровень социальной зрелости, характерно выраженное отсутствие интереса к учебе, они психологически не готовы к социальному решению вопросов, касающегося их будущего социального становления, и находятся в ситуации неопределенности жизненного выбора.
Говоря о социализации обучающихся, следует остановиться на таком направлении работы как «Профилактика правонарушений». Введение в школе системы учета посещаемости учащимися ОУ, безусловно, дала свои положительные результаты. Таким образом, целенаправленная работа по учету посещаемости позволила достичь определенного социального эффекта:
- отсутствие детской безнадзорности;
- первичная профилактика девиантного поведения;
- отсутствие учащихся, стоящих на учете ПДН
20. Социальное партнерство:

Октемский филиал Якутской государственной сельскохозяйственной академии 

Ежегодно проводится встречи выпускников со студентами ОФ ЯГСХА: деловые игры, соревнования и т.д. 

Физико-математический форум «Ленский край» 

Участие учащихся в заочной Интернет-олимпиаде школьников «Знанием победишь», ……. 

Институт гуманитарных исследований и проблем малочисленных народов РС (Я) Сибирского отделения Российской Академии наук 

Сотрудники института руководят исследовательской деятельностью школьников. Проводят школы-семинары для обучающихся. 

Центр культуры «Эркээни» 

Проводятся совместные кружки «Драмкружок», «Хомус», танцевальный кружок «Сайдам». 

Детский сад «Кэнчээри» 

Взаимодействие учителей и воспитателей по проблемам подготовки детей к школе: семинары, работа психолога школы с родителями будущих первоклассников. Также проводятся совместные мероприятия, такие, как различные выставки, конкурсы, соревнования и т.д. между первоклассниками и детьми подготовительной группы детского сада. Педагоги обмениваются опытом работы по вопросам ФГОС; воспитатели, учителя будущих первоклассников посещают занятия, уроки. Ежегодно проходит летняя школа будущих первоклассников. Осенью проводится педконсилиум по вопросам адаптации будущих первоклассников к школе. 

Сельская библиотека 

Совместно с библиотекарем проводятся конкурсы, конференции, лектории. Учащиеся участвуют на семинарах, конференциях различного уровня. 

Северо-восточный Федеральный университет им. М.К. Аммосова 
Ежегодно проводится осенняя, весенняя школа для учащихся 10-11 классов (профориентационная работа) 

 Школы УМК «Октемский куст»
Активно школа сотрудничает со школами соседних сел в рамках образовательного округа, проводя олимпиады, научно-практические конференции, турниры, спортивные соревнования.

21. Структура управления и его органов самоуправления:
Управление нашей школой осуществляется в соответствии с законодательством Российской Федерации и Уставом школы на принципах единоначалия и самоуправления 

Органами самоуправления являются Управляющий совет школы, педагогический совет, общешкольный родительский комитет. Порядок выборов органов самоуправления и их компетенция определяются Уставом школы и локальными актами. 

Управляющий совет школы;
 Педагогический совет - является постоянно действующим органом управления школой для рассмотрения основных вопросов образовательного процесса. Решения педагогического Совета реализуются приказами директора школы.

Школьный родительский комитет - его задачами является содействие в выполнении уставных целей и задач школы, обеспечение единства педагогических требований к обучающимся в школе и в семье. Ежегодно родительский комитет участвует в решении насущных проблем, организации бесплатного питания обучающихся из малообеспеченных, многодетных и неполных семей. Совместно с Советом профилактики представители родительского комитета участвуют в посещении неблагополучных и малообеспеченных семей.

Органы ученического самоуправления, детские организации (объединения):
- сегодня основной формой организации ученического самоуправления в нашей школе является модель «Школьная Демократическая Республика, орган детского самоуправления - детская пионерская организация «Исток». 
Непосредственное управление школой осуществляет прошедший соответствующую аттестацию директор школы. Администрация школы представлена директором и тремя заместителями.

^ Структурные подразделения школы - ими руководят заместители директора школы по учебной-воспитательной, воспитательной работе, руководители предметных методических объединений, заведующая библиотекой, социальный педагог, бухгалтер.

^ Методический совет - создаётся в целях осуществления научно-методической работы в школе. 

Все органы самоуправления взаимодействуют между собой, их деятельность направлена на достижение целей образовательного процесса и регламентируется локальными актами. 

На уровне администрации школы осуществляется руководство и координация основных направлений образовательного процесса: учебной, воспитательной и научно-методической работы. Администрация школы обеспечивает системную деятельность школы, поддерживает и продвигает инициативы учителей, учащихся, родителей и социального сообщества.

22. Основные проблемы и направления ближайшего развития школы:



Анализ качества условий, образовательного процесса и образовательных достижений учащихся, достигнутого в течение 5 лет позволяет сделать следующие выводы:

- школа стабильно существует в режиме функционирования и переходит в режим развития содержания образования во всех ступенях обучения в части его обновления;

- школа предоставляет доступное качественное образование в безопасных комфортных условиях, стремится адаптировать их к возможностям и способностям детей;

- качество педагогического процесса обеспечивается использованием элементов развивающего обучения, осуществляется за счёт эффективного внедрения современных, в первую очередь, проектных и информационных технологий, что в свою очередь обеспечивает стабильный результат обучения;

- созданы условия для самореализации учащихся в урочной и внеурочной деятельности, что подтверждается достаточно активным участием и результативностью, в мероприятиях различной направленности;

- среди педагогических кадров сформировалась стойкая мотивация к инициативному развитию профессиональной компетентности в различных формах и направлениях;

- всеми субъектами образовательного процесса ведется целенаправленная работа по развитию в школе материально-технической базы.
Одновременно с этим необходимо отметить ряд проблем и противоречий, обозначившихся или назревших в данном учебном году:

· недостаточно изучены и учитываются образовательные потребности, интересы и способности всех учащихся, работа ведется в основном с активными детьми, особенно в основной школе;

· внедрение проектной технологии активно ведется в начальной школе, что непосредственно связывается с высокой результативностью процесса обучения в данной ступени, но с трудом осваивается в учебном процессе и во внеурочной деятельности в основной и старшей школе;

· отсутствует система мониторинга реализации элементов компетентностного подхода в обучении.

ПЕРЕЧЕНЬ НЕОБХОДИМЫХ УПРАВЛЕНЧЕСКИХ РЕШЕНИЙ В ОТНОШЕНИИ УЛУЧШЕНИЯ КАЧЕСТВА ОБРАЗОВАНИЯ: 

· реализация образовательным учреждением программного подхода к решению задач образовательной программы, внесение корректив в образовательную программу, совершенствование нормативно-правовой базы, касающейся индивидуализации образовательного процесса для учащихся;

· внедрение учителями программного подхода к планированию собственной деятельности, организация внеурочной деятельности по предмету преимущественно на проектной основе;

дальнейшее совершенствование материально-технической оснащенности образовательного процесса
Исходя из вышеуказанных перспектив, педагогическим коллективом школы определены следующие задачи:

· Сохранение условий для получения обязательного среднего (полного) общего образования и гарантий доступности качественного образования каждому ребёнку, проживающему в селе, в возрасте до 18 лет.

· Создание условий для внедрения в образовательный процесс ФГОС начальной школы второго поколения. 

· Обеспечение реализации уставных задач учреждения, реализация системы предпрофильного и профильного обучения.

· Обеспечение безопасных условий функционирования учреждения, дальнейшее укрепление и развитие материально – технической базы учреждения, оптимизация расходования бюджетных средств.

· Мониторинг качества образовательного процесса и результатов обучения, внедрение в образовательный процесс муниципальной системы оценки качества образования.

· Обеспечение условий для повышения уровня профессиональной компетентности руководящих и педагогических кадров, сопровождение их инновационной деятельности.

· Совершенствование системы управленческой деятельности, укрепление механизма социального партнёрства и гражданского участия в управлении учреждением;

· Совершенствование воспитательной системы школы, внеклассной и внешкольной работы;

· Участие учреждения в реализации приоритетных национальных проектов «Образование», «Здравоохранение».

Модернизация экономических отношений в образовательном учреждении.
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				нач.кл		сред.кл		старш.кл

		2007-08		48		53		30

		2008-09		52		52		30

		2009-10		55		53		36

		2010-11		67		55		47

		2011-12		84		56		62

		2012-13		65		44		44

				Для изменения диапазона данных диаграммы перетащите правый нижний угол диапазона.






